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рас поряжен и е ми нистерства
здравоохранения Астраханской 
области от 09.04,20И л«460р

В целях реализации постановления Губернатора Астраханской области 
от 28,11.2009 № 535 «О проверке достоверности и полноты сведений, 
представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей )■ 
государственной гражданской службы Астраханской облаете в 
исполнительных органах государственной власти Астраханской области, 
государственными гражданскими служащими Астраханской области, 
замещающими должности государственной фаждаиской службы 
Астраханской области в исполнительных органах государственной власти 
Астраханской области, и соблюдения государственными гражданскими 
служащими Астраханской области требований к служебному поведению», 
распоряжения Губернатора Астраханской области or 21.02.2014 № 108-р «О 
плане противодействия коррупции в исполнительных органах 
государственной власти Астраханской области на 2014-2016 годы»:

1 .Внести в распоряжение министерства здравоохранения Астраханской 
области от 09.04.2014 № 460р «Об утверждении плана мероприятий по 
противодействию коррупции в министерстве здравоохранения Астраханской 
области» следующие изменения:

1.1. Пункт 2 распоряжения изложить в новой редакции:
«2. Руководителям структурных подразделений министерства, 

ответственным за реализацию плана, директору государственного 
бюджетного учреждения здравоохранения Астраханской области 
«Медицинский информационно-аналитический центр» Шумеленковой В.Н. 
обеспечить исполнение плана и ежеквартальное предоставление в отдел 
кадровой политики и государственной гражданской службы министерства 
информации об его исполнении.».

1.2. В названии плана противодействия коррупции в министерстве 
здравоохранения Астраханской области иа 2014-2016 год, утвержденного 
распоряжением (далее- план) цифры «2014» заменить цифрами «2015».

1.3. Изложить план а новой редакции согласно приложению.



2. Начальнику отдела нормативно-правоиого обеспечения, 
делопроизводства и контроля министерства здравоохранения Астраханской 
области (Евдоксина T.B.J направить настоящее распоряжение в 
информационные агентства ООО «Астрахакь-Гарант-Сервис», ООО 
«Информационный центр «Консультант Плюс» для включения в 
электронную базу данных.

3. Директору государственного бюджетного учреждения 
здравоохранения Астраханской области «Медицинский информационно- 
аналитический центр» (Шу меле икона В.Н.) разместить настоящее 
распоряжение на сайте министерства здравоохранения Астраханской области 
в трехдневный срок со дня его подписания,

4. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Министр П.Г. Джуваляков



Приложение 
к распоряжению 
миннстерства здравоохранения 
Астраханской области 
от .%ns

Утвержден
распоряжением
министерства здравоохранения 
Астраханской области 
от 09.04.2014 №4б0р

ПЛАН
ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ В МИНИСТЕРСТВЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2015 - 2016 ГОД

N
п/п

Наименование
программного
мероприятия

Срок
исполнения

мероприятия

Ожидаемый результат Исполнитель

1 2 3 4 5

1. {56сСиаяение правовых и организационных мер, направленных на противодействие коррупции в «мистере гвс 
здравоохранения Астраханской области

1.1

____

Разработка
нормативных правовых 
акгов по вопросам 
противодействия 
коррупции

2015-2016 создаст систему организации 
работы но вопросам 
противодействия коррупции

отдел пормативио-нрзвоавто
обеспечения (Евдоксинь Т.В.)



1.2 Проведение 
i антикоррупционной 
экспертизы
нормативных правовых 
актов и проектов 
яорнвггвных правовых
актов

2015 - 2016 повысит качество подготовки 
нормативных правовых актов

отлез нормативно-правового 
обеспечения, делопроизводства и 
контроля (Евдоксина Т.В., Склярова 
Ю.В.)

1.3 Взаимодействие с 
подведомствен ними 
учреждениями по
вопросам
противодействия
коррупции

2015-2016 Принятие мер по
предупреждении коррупции в 
подведомственных учреждениях

отдел кадровой политики и 
государственной гражданской 
службы (Комарова Е.Н.) 
отдел нормативно-правового 
обеспечения (Евдоксина Т.В.) 
помощник министра Фомин В.В.

(Работа по
административным 
регламентам 
предоставлении 
государственных услуг, 
осущсс тление 
функций контроля 
(над тора)

2015 -2016 позволит повысить
эффективность мероприятий по 
контролю

отдел лицензирования управления 
лицензирования, ведомственного 
контроля качества медицинской 
деятельности (Николаев А.А.), 
отдел ведомственного контроля 
качества медицинской деятельности 
(Пирогова Д.В.),
раны здоровья и развития 
здравоохранения 
ап дел организации меданнискои 
помощи взрослому населению 
(Дмгикая ОН.),
отдел организации медицинской 
помощи женщинам и детям (Стенина



• Г ‘Л *4.4?- r 
'Z' с-.

1

s

НА).
шдсл лекарственного обеспечения н 
фармацевтической деятельности 
(Бастрыкинн М.Н.), 
государственное бюджетное 
учреждение здравоохранения 
Астраханской области 
«Медицинский информационно- 
аналитический центр» (Шумеленкова 
В.Н.) (далее -ГБУЗ АО "МИАЦ")

Проведение 
мониторинга качества 
предоставления 
государственных услуг, 
анкетирование, 
предоставление 
государственных услуг

2015 -2016 
(нс реже 1 

раза в год) 3
квартал

Позволит повысить степень 
удовлетворенности граждан 
качеством н доступностью 
государственных услуг

ГБУЗ АО "МИ.АЦ" Шумеленкова
В.Н.

1.6.
. --»

Обобщение практики
рассмотрения 
>6pai ценив граждан и 
эргинитвшш по
. исдс лиям о коррупции 
и гом числе связанных с
гражданскими
служащими
миннстерства, и
'внесение 1 2015-2016

^Позволит выявить
коррупциогенные факторы н 
принять меры по профилактике 
коррупционных правонарушений, 
а также
позволит обеспечить соблюдение 
гражданскими служащими
требований к служебному
поведению

Сектор обращения граждан отдела 
организационной работы и контроля 

(Горбачева А.П.)
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соответствующих 
предложений в Совет 
по противодействии: 
коррупции при
министерстве 
здравоохранения 
Астраханской облает» 
[далее- Совет)

1 I. (R&крвенствование механизма контроля соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением 
государственной зрдокданской службы в министерстве здравоохранения Астраханской области

2.1 Обеспечение контроля 
за соблюдением 
государственными 
служащими 
министерства 
здравоохранения 
Астраханской области 
ограничений и 
запретов, принципов 
служебного поведения, 
предусмотренных 
законодательством о 
государственной 
гражданской службе

2015-2016 повысит профессиональный 
уровень (ражданских служащих, 
повысит доверие граждан к 
государственным служащим

отдел кадровой политики и 
государственной гражданской 
службы (Комарова Т.Н., Пузанова 
М.А.)
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2.2 Обеспечение контроля 
за своевременным 
предоставлен нем 
государственными 
служащими 
министерства 
здравоохранения 
Астраханской области, 
должности которых 
определены Перечнем, 
сведений о доходах, об 
имуществе и 
обязательствах 
имущественного 
характера

2015-2016 способствует соблюдению 
гражданскими служащими своих
обязанностей

отдел кадровой политики и 
государственной гражданской 
службы (Комарова Т.Н., Пузанова 
М.А.)

2.3 Проведение 
внутреннего 
мониторинга полноты 
и достоверности 
сведений о доходах, об 
имуществе и 
обязатсл ьствэх 
имущественного 
„ярсктер., 
представленных 
гражданскими 
служащими

2015-2016 способствует выявлению 
гражданскими служащими 
требований к служебному 
поведению

отдел кадровой политики и 
госу дарственной гражданской 
службы (Комарова Т.Н., Пузанова 
М.А.)



t

министерства
здравоохранения
Астраханской области

г? Размещение сведений о 
доходах, об имуществе 
и обязатиннггвах 
имущественного 
характера
государственных 
служащих н членом их 
семей на официальном 
сайте министерства 
здравоохранения 
Астраханской области

2015 -2016 способствует выявлению 
гражданскими служащими 
требований к служебному 
поведению

отдел кадровой политики и 
государственной гражданской 
(Комарова Т.Н., Пузанова М.А.),
1 ЬУЗ АО ’МПАЦ" Шумеленкова
В.Н.

2.5 @5есве«еаие
деятельности хомиссии
□о соблюдению 
требований к 
служебному поведению 
государи венных 
служащих и 
урегулированию 
конфликта интересов

2015-2016

содействует в соблюдении 
государственными служащими 
ограничений и запретов, 
требований о предотвращении 
или урегулировании конфликта 
интересов

отдел кадровой политики и 
государственной гражданской 
службы (Комарова Т.Н., Пузанова 
М.А.)

2.6 Организация и 
проведение служебных 
проверок (в случаях.

2015- 2016 ПОЗВОЛИТ выявить и
предотвратить коррупционное 
поведение ip аж далеких

отдел кадровой политики н 
государственной гражданской 
службы (Комарова Т.Н., Пузанова



г
предусмотренных
законодательством)

служащих М.А.)

2Э Организация
предоставления
сведений о доходах, об
имуществе и
обязательствах
имущественного
характера
руководителей
учреждений,
подведомственных
министерству 
здравоохранения 
Астраханской области

2015-2016 позволит снизить
коррупционные риски

отдел кадровой политики и 
государственной гражданской 
службы (Комарова Т.Н., Коломина 
И.Г.)

2.8 Приведение 
обуяаюптх семинаров 
во вопросам 
государственной 
гражданской службы, 
противодействия 
коррупции, принципам 
служебного поведения 
в министерстве 
здравоохранения 
Астраханской области

2015-2016 позволит повысить 
профессиональный уровень 
гражданских служащих в 
мп росах противодействия 
коррупции

отдел кадровой политики и 
государственной гражданской 
службы (Комарова Т.Н., Пузанова 
М.А.)



2.9

__

Антикоррупционное
просвещение

2015-2016 позволит повысить 
профессиональный уровень 
гражданских служащих в 
вопросах противодействия 
коррупции

отдел нормативно-правового 
обеспечения (Евдоксина Т.В., 
Склярова Ю.В ), отдел кадровой 
политики и государственной 
гражданской службы (Комарова T.H.)

с
2. йрошводейстиис коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд

3.1 Осуществление 
контроля та
себя едением
ГрЛкчЫКВЙ
Федераяьяого закона от 
05.03.2013 К dd-ФЗ “О 
контрминой системе в 
ефе[>е закупок товаров, 
работ, услуг для 
обеспечения 
государственных и 
муниципальных нужд"

2015-2016 предупреждение и выявление 
коррупционных правонарушений 
в ходе исполнения бюджета 
Астраханской области

заместитель министра Т.Й. 
Агареаская,
отдел государственных закупок 
Самойленко Я. В.

э.2 Мониторинг и
выявление
коррупционных
рисков, в т.ч. причин и
условий
коррупции, в
деятельности в сфере

2015-2016 
(не реже 1 

раза в год) 1
квартал

экономия средств Астраханской 
области при проведении 
процедуры размещения заказов

заместитель министра Т.В. 
Лгаревская,
отдел гост даре■ ленных закупок 
(Самойленко Я.В.)



и
устранение 
ВЫЯВЛСННЫХ 
Коррупционных рисков

деятельности министерства здравоохранения Астраханской области
4. Организация антикоррупционного образования и пропаганды, обеспечение информационной прозрачности

4.1
ш ----- ---

Направление на 
обучение 
государственных 
служащих 
нинистеретва 
зарввоохраксния 
Хстрахаиский области 
по вопросам 
противодействия 
коррупции ПО 
программам 
дополнится иного 
Профессионал ьпого 
образования

2015 -2016 повышение профессионального 
уровня в вопросах 
противодействия коррупции

—;---------------------- —   ---- -’Тя——
■тлел кадровой подонки и 

государственной гражданской 
службы (Комарова Т.Н.. Пузанова 
М.А.)

4.2 Включение в 
содержание 
квалификационного 
экзамена н аггсстаци»

2015-2016 повышение профессионального 
уровня в вопросах 
противодействия коррупции

отдел кадровой политики и 
государственной гражданской 
службы (Комарова Т.Н.1

. ---------



государственных
служащих
MHHHcivpciua 
здравоохранения 
Астраханской области 
вепробов1 на знание 
антикоррупционного
законодательства
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Наполнение и 
актуализация раздела 
во противодействию 
коррупции 
официальною сайта 
министерства 
здравоохранения 
Астраханской области

2015 - 2016 формирование системы 
доступности информации о 
деятельности Министерства 
здравоохранения Астраханской 
области

отдел кадровой политики и 
государственной гражданской 
службы (Пузанова М.А.),
ГвУЗ АО "МИАЦ" (Шумелеикова
ви)

4.4 Освещение
деятельности
министерства
здравоохранения
Ас?рязанской области 
во вопросам 
про)иводействия 
коррупции в средствах 
массовой информации

2015-2016 формирование системы 
открытости информации о 
деятельности министерства 
здравоохранения Астраханской 
области

ГБУЗ АО "МИАЦ"(Шумелснкова 
В.Н.)

К Обеспечение участия 2015 - 2016 развитие взаимодействия с Руководители структурных
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рт—
представителей 
общественных 
объединений а работе 
комиссий (советов, 
рабочих групп, 
коллегий), созданных и 
министерстве 
здравоохранения 
Астраханской область

институтами гражданского 
общества

подразделений министерства

4.0 Обеспечение 
функционирования в 
министерстве 
здравоохранения 
Астраханской области 
"телефона доверия”, 
позволяющего 
| раждамам сообщать о 
ставших известными 
им фактах коррупции, 
причинах и условиях, 
способствующих нх 
совершению, приема 
электронных 
сообщений на 
официюилый 
икзернет-сайт 
министерства

2015 - 2016 формирование системы 
доступности у граждан в 
вопросах прогниодействия 
коррупции, позволит усилить 
меры по противодействию 
коррупции

сектор обращения граждан 
(Горбачева A.II.)



5. Противодействие коррупции в сферах, Die наиболее ни соки коррупционные риски

Организация 
систематического 
проведения оценок 
коррупционных рисков, 
тезн1жнвщщх при 
реализации 
министерством своих 
функций, и подготовка 
вреаяожснйй по 
снижению
коррупционных рисков 
в Совет

20)5-2016 ПОЗВОЛИТ снизить 
коррупционные риски

отдел кадровой политики и 
государственной гражданской 
службы (Комарова Т.Н.), отдел 
государственных -закупок 
(Самошенко Я.В.), отдел 
лицензирования управления 
лицензирования, ведомственного 
контроля качества медицинской 
деятельности (Николаев А.А.), отдел 
ве аоыственного контроля качества 
медицинской деятельности 
(Пирогова Л.В.),
отдел лекарственного обеспечения и 
фармацевтической деятельности 
(Бастрыкина М.П.)


