


Изменения в форме № 30 «Сведения о медицинской организации» за 2023 год, раздел II. ШТАТЫ МЕДИЦИНСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ


[bookmark: bookmark0][image: ]Номенклатура медицинских и фармацевтических должностей новая!
Утверждена приказом Минздрава России от 02.05.2023 N 205н «Об утверждении Номенклатуры должностей медицинских работников и фармацевтических работников» (Зарегистрировано в Минюсте России 01.06.2023 N 73664) 
С 1 сентября 2023 года
Врач выездной бригады скорой медицинской помощи
Специальность: Медицинская кибернетика
Специальность: 
Сестринское дело
 Высшее образование по направлению подготовки «Сестринское дело» (уровень
бакалавриата) или высшее образование - специалитет по специальности «Сестринское дело»
медицинская сестра - специалист по оказанию медицинской помощи  (обучающимся) в образовательных организациях
Новые должности:
· Врач-кибернетик
· Врач выездной бригады скорой медицинской помощи
· Нейропсихологи
· Кинезиоспециалисты 
· Эргоспециалисты 
· Медсестра (брат) по паллиативной медицинской помощи 
· Медсестра (брат) - специалисты по оказанию медицинской помощи обучающимся 
· Специалисты в области слухопротезирования
высшее образование - специалитет по одной из специальностей: "Лечебное дело", "Педиатрия" (полученное после 1 сентября 2023 г. для замещения должности врач выездной бригады скорой медицинской помощи)
Должности
Врач-бактериолог
Врач-вирусолог 
Врач КДЛ
Врач лабораторный генетик
Врач-статистик 
Врач -кибернетик 
Врач-радиолог 
Врач-рентгенолог
Врач УЗИ
Врач функциональной диагностики
Эмбриолог

[bookmark: bookmark1]Руководители медицинских организаций
Форма 30 таблица 1100
Удалена строка «из них женщин»
Сведения будут отражаться только в таблице 1109. Исключен перекрестный контроль
Уточнение по всем строкам +старшие
Стр.65 «по спортивной медицине (включая
старших врачей)»	
Стр. 84 «скорой медицинской помощи (включая старших врачей)»
Группа старших (врачи)
1. Старший врач по спортивной медицине
2. Старший врач станции (отделения) скорой медицинской помощи
3. Старший врач станции (отделения) скорой медицинской помощи горноспасательных частей
Группа старших (средний медицинский персонал)
1. Старшая медицинская сестра (медицинский брат)
2. Старшая операционная медицинская сестра (медицинский брат)
3. Старший акушер (старшая акушерка)
4. Старший фельдшер
5. Старший зубной техник
6. Старший лаборант
7. Старший медицинский лабораторный техник
8. Старший фельдшер-лаборант
9. Старший медицинский технолог
В
соответствующие строки 1100
























	Врачи скорой медицинской помощи и клинической лабораторной диагностики
	

	
	· Строки 84 и 85 - Обособленные строки
	

	Стр.84 Врач скорой медицинской помощи (включая старших врачей)
	· Стр. 84 Ничего не поменялось. Руководствоваться квалификационными требованиями к занимаемой должности
	

	Стр.85 Врач выездной бригады скорой медицинской помощи
	· Стр. 85, вводится в медицинской организации для специалистов, окончивших СПЕЦИАЛИТЕТ.
Внимание! Заполнение граф по квалификационным категориям, наличие сертификата и свидетельства об аккредитации
	

	Стр.22 Врач клинической лабораторной диагностики
	· Высшее образование - специалитет по одной из специальностей: "Лечебное дело", "Медико-профилактическое дело", "Медицинская биофизика", "Медицинская биохимия", "Медицинская кибернетика", "Педиатрия", "Стоматология"
или	высшее образование - специалитет по
специальности "Фармация" (полученное до 31 декабря 2010 г.)
	

	Стр.125 Врачи клинических специальностей
	+ добавляются врачи выездной бригады скорой медицинской помощи



[bookmark: bookmark2]Специалисты с высшим немедицинским образованием
	Специалисты с высшим немедицинским образованием, всего:
	128

	из них специалисты:
биологи
	129

	инструкторы-методисты по лечебной физкультуре
	130

	медицинские логопеды
	131

	медицинские физики
	132

	медицинские психологи
	133

	нейропсихологи
	134

	специалисты по физической реабилитации (кинезиоспециалисты)
	135

	судебные эксперты (эксперты-биохимики, эксперты- генетики, эксперты-химики)
	136

	химики-эксперты медицинской организации
	137

	зоологи
	138

	эксперты-физики по контролю за источниками ионизирующих и неоионизирующих излучений
	139

	эмбриологи
	140

	энтомологи
	141

	специалисты по эргореабилитации (эргоспециалисты)
	142


	Специалисты с высшим немедицинским образованием, занимающих должности врачей, всего
	232

	из них врачей:
	233

	лаборантов
	










[bookmark: bookmark3]В строках 131 и 133 показываются логопеды и психологи со специальной  подготовкой. 
Без специальной подготовки показываются в
[bookmark: bookmark4]Прочем персонале




















	Специалисты с высшим немедицинским образованием	(В

	
	
	

	
	Специалисты с высшим немедицинским образованием, всего:
	128
	У специалистов с высшим немедицинским образованием МОЖЕТ БЫТЬ АККРЕДИТАЦИЯ 

	
	из них специалисты:
биологи
	129
	

	
	инструкторы-методисты по лечебной физкультуре
	130
	

	
	медицинские логопеды
	131
	

	
	медицинские физики
	132
	

	
	медицинские психологи
	133
	

	
	нейропсихологи
	134
	

	
	специалисты по физической реабилитации (кинезиоспециалисты)
	135
	

	
	судебные эксперты (эксперты-биохимики, эксперты- генетики, эксперты-химики)
	136
	

	
	химики-эксперты медицинской организации
	137
	

	
	зоологи
	138
	

	
	эксперты-физики по контролю за источниками ионизирующих и неоионизирующих излучений
	139
	

	
	эмбриологи
	140
	

	
	энтомологи
	141
	

	
	специалисты по эргореабилитации (эргоспециалисты)
	            142 
	

	
	
	

	
	Специалисты с высшим немедицинским образованием, занимающих должности врачей, всего
	232
	Кресты по гр. 16 удалены

	
	из них врачей:
лаборантов
	233
	

	
	
	




[image: ] Сумма строк 148+ 149+ 150 равна или меньше стр. 143 
Разница строки 143 и суммы строк 148-150 может быть на руководителей с высшим фармацевтическим образованием
Сумма строк 144 + 145 + 146+ 147 = стр. 143
[bookmark: bookmark5]Провизоры
Форма 30 таблица 1100
Стр. 143 Провизоры
Стр. 144-147 по специальности
Стр. 148-150 по должностям

[bookmark: bookmark6]Средний медицинский персонал
Форма 30 таблица 1100
Средний медицинский персонал новая Строка 155 руководители	
Главная медицинская сестра (главный медицинский брат), главная акушерка (главный акушер), главный фельдшер
Заместитель главного врача (с высшим сестринским образованием, например: заместитель главного врача по управлению сестринским персоналом)
Стр. 156 Акушерки (включая старших)
Включить заведующих фельдшерско-акушерским пунктом - акушеров
Средний медицинский персонал Стр. 158 Заведующие
Заведующий молочной кухней
Заведующий производством учреждения (отдела, отделения, лаборатории) зубопротезирования
и другие в соответствии с Номенклатурой. Необходимо предоставить пояснительную по строке 158 с рашифровкой по наименованию должностей.
[image: ]



















	Руководители структурных подразделений медицинских организаций


	[bookmark: bookmark7]Форма № 30, таблица 1100
	Номенклатура

	Стр. 4-123 Врачи-специалисты

	Заведующий (начальник) структурного подразделения (отдела, отделения, лаборатории, кабинета, отряда и другое) медицинской организации - врач специалист

	Стр. 212 Фельдшер

	Заведующие фельдшерско-акушерским пунктом - фельдшер, заведующие здравпунктом-фельдшер, заведующие кабинетом медицинской профилактики – фельдшер. 
При делегировании полномочий некоторых врачебных функций фельдшерам, должность не становится врачебной! Всех фельдшеров указывать в строке 212!

	Стр. 174 Медицинские сестры (братья)
Стр. 198 Прочие должности медицинских сестер (братьев)
Стр. 198 Про
	Заведующие фельдшерско-акушерским пунктом - медицинская сестра, заведующие здравпунктом- медицинская сестра, заведующие кабинетом медицинской профилактики- медицинская сестра

	Стр. 191 Старшие

	Указываются лица, занимающие должность: старшая медицинская сестра. Старший фельдшер, старшая акушерка и т.д. показываются по соответствующим строкам: фельдшер, акушерка


ВНИМАНИЕ!
В новой номенклатуре должностей отсутствуют должности старших медицинских сестер:
· По массажу;
· По реабилитации;
· По косметологии;
· По физиотерапии;
· По функциональной диагностике.

Не предусмотрена в новой номенклатуре должность старшего врача выездной бригады скорой медицинской помощи



	
[bookmark: bookmark8]Медицинские сестры
Таблица 1100


Должности и физические лица в отделениях организации медицинской помощи несовершеннолетним
в образовательных организациях
	специалисты по оказанию медицинской помощи обучающимся
	197






      (1106)
	
	№ строки
	штатных, ед
	занятых, ед
	физических лиц, чел

	1
	2
	.3
	4
	5

	Врачи (из табл. 1100, стр. 1)
	1
	
	
	

	из них: в сельской местности (из табл. 1100, стр. 2)
	1.1
	
	
	

	по гигиене детей и подростков (из табл. 1100. стр. 51)
	1.2
	
	
	

	Средний медицинский персонал (из табл. 1100, стр. 151)
	2
	
	
	

	нз них в сельской местности (из табл. 1100, стр. 152)
	2.1
	
	
	

	Прочие
	3
	
	
	






[bookmark: bookmark9]Было:
[bookmark: bookmark10]Медицинская сестра
отделения организации медицинской помощи несовершеннолетним в образовательных организациях

[bookmark: bookmark11]Стало:
[bookmark: bookmark12]Медицинская сестра - специалист по оказанию медицинской помощи обучающимся






[bookmark: bookmark13][image: ]Временно сохраненные должности
При заполнении строк:
23 «клинические микологи»,
27 «лабораторные микологи»,
43 «офтальмологи-протезисты»,
48 «педиатры городские (районные)»,
72 «психиатры подростковые»,
97 «сурдологи-протезисты»,
101 «терапевты подростковые» 
Руководствоваться тем, что должности сохраняется для лиц, принятых на должность до 1 сентября 2023 года.
При увеличении  или уменьшении штатных должностей и физических лиц с итогами предыдущего года на 15% и более предоставить пояснительную записку по всем должностям, по которым произошло увеличение (уменьшение)
[image: ]





[image: ][bookmark: bookmark14]Прочий персонал

В строке 228 указываются штаты для сотрудников, имеющих среднее профессиональное образование или среднее общее образование и краткосрочное обучение или инструктаж на рабочем месте.
В строке 229 указываются штаты для сотрудников, имеющих высшее профессиональное образование.
	Пояснительные
	

	К таблице 1100 формы ФСН № 30 «Сведения о медицинской организации» прилагаются следующие пояснительные записки:
1. При указании данных в строке 33 граф 5, 6 и 10 (врачи неонатологи в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях);
2. При увеличении штатных должностей и числа физических лиц к итогу предыдущего года по строкам 23,
27, 43, 48, 72, 97,101, 233.
3. При указании данных в строках 66 и 187 граф 5, 6,10 (врачи приемного отделения и медицинские сестры приемного отделения в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях);
4. При указании данных в строке 93 графах 5, 6, 10 (судебно-медицинские эксперты в подразделениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях);
5. Расшифровка строки 124 «прочие врачи» по наименованию должностей;
6. Расшифровка строки 158 «заведующие» по наименованию должностей;
7. Расшифровка строки 216 «прочий средний медицинский персонал»;
8. Расшифровка разницы строки 232 «лица с высшим немедицинским образованием, занимающих должности врачей» минус (стр. 233+234+235);
9. Расшифровка строки 242 «лица, без медицинского образования, занимающих должности среднего медицинского персонала - прочие»;
10. При наличии разницы между графами 9-15-16 (специалисты без сертификата или свидетельства об аккредитации);
11. Приложение	о	причинах	отклонений	к	итогам	предыдущего	года	и
сведения о трудоустройстве в рамках целевого обучения и на бумажном носителе с подписью главного врача и печатью учреждения.






	Пояснительная записка

	к форме ФСН №30 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	за 2023 год

	
Наименование медицинской организации

	I раздел. Изменение штатной численности 

	Должности и физические лица (таблица 1100)
	2022
	2023
	Отклонение (+/-, %)
	Причины отклонения (указать при сокращении  или увеличении штатных,  занятых должностей и физических лиц более, чем на 15%)

	
	Штатные
	занятые
	физ.лица
	Штатные
	занятые
	физ.лица
	Штатные
	занятые
	физ.лица
	

	Врачи
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Специалисты с высшим немедицинским образованием
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Провизоры
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Средний медицинский персонал
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Фармацевты
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Младший медицинский персонал
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Прочий персонал
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	II раздел. Трудоустройство по целевому обучению, физических лиц
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Должности и физические лица (таблица 1100)
	2022
	2023
	
	  

	
	План
	Принято
	План
	Принято
	
	

	 
	всего
	в т.ч для сельской местности
	всего
	в т.ч в сельскую местность
	всего
	в т.ч для сельской местности
	всего
	в т.ч в сельскую местность
	
	

	Врачи-всего
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	   должность 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	   должность 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	…....
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Средний медицинский персонал
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	   должность 1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	   должность 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	…....
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	в графе "План" указать сколько человек планировалось к трудоустройству в соответствии с заключенными договорами.   

	в графе "Принято" указать сколько человек трудоустроено из числа физических лиц (из т.1100 гр.9)
	
	


Отдельные вопросы формирования отчета по кадровой составляющей медицинской организации за 2023 год (форма № 30 «Сведения о медицинской организации», 
раздел II. ШТАТЫ МЕДИЦИНСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ)

· В графы 5,6,7,8,10,11 таблицы 1100 по всем строкам не включаются должности отделений скорой медицинской помощи, отделений переливания крови, отделений санитарной авиации, центров медицины катастроф, медицинских информационно – аналитических центров, центров общественного здоровья и медицинской профилактики, патологоанатомических бюро, бюро судебно – медицинской экспертизы, центра МР «Резерв». Если медицинская организация особого типа имеет лицензию на оказание медицинской помощи в условиях поликлиники или стационара данные графы необходимо заполнить.
· В графах 9- 17 показывают основных работников (то есть тех, кто имеет трудовые книжки в данной медицинской организации), включая лиц, находящихся в декретном отпуске и/или длительной командировке, а также лиц, призванных в рамках частичной мобилизации. Как физическое лицо работник показывается по основной должности в одной строке, независимо от количества занимаемых им должностей по совместительству, тогда, как занятые им должности показываются по соответствующим строкам таблицы 1100. Внешних и внутренних совместителей в графы 9-17 не включают. Внутренних совместителей показывают, как физических лиц только один раз по основной занимаемой ложности. Если работник работает на неполную ставку и его трудовая книжка находится в медицинской организации, то его показывают, как основного работника.
· Одноименные должности сотрудников, находящихся в различных структурных подразделениях медицинской организации, показываются общим числом по соответствующей строке.
· Лица, имеющие квалификационные категории по нескольким специальностям, показываются в отчете 1 раз – по основной должности.
· Графа 15 заполняется на основании сертификатов специалиста установленного образца. Медицинские и фармацевтические работники, имеющие сертификаты по нескольким специальностям, показываются в отчете 1 раз- по основной должности. Сертификаты с истекшим сроком действия не учитываются.
· Графа 16 заполняется на основании свидетельства об аккредитации по основной занимаемой должности. 
· Отсутствие сертификата или свидетельства об аккредитации необходимо пояснить по всем строкам!
· В графах 9-16 показываются работники, включая лиц, находящихся в декретном отпуске и/или длительной командировке и призванные в рамках частичной мобилизации.
· В графы 4, 6, 8 внутреннее совмещение не включается
СОВМЕСТИТЕЛЬСТВО – это регулярная работа, которую сотрудник выполняет в свободное от своей основной работы время. Для того, чтобы работать по совместительству необходимо оформлять трудовой договор с сотрудником.
В отличии от совместительства, СОВМЕЩЕНИЕ –это дополнительная работа, выполняемая в течении рабочего времени, установленного сотруднику (без освобождения от основной работы), и компенсируется в виде доплаты к заработной плате. Трудовой договор не заключается. Оформление происходит путем дополнительного соглашения к существующему трудовому договору.
Таким образом, совмещение в виде дополнительных ставок(должностей) в таблице 1100 в «число занятых должностей» не указывается. 
· Все должности врачей в противотуберкулезных диспансерах, туберкулезных отделениях (кабинетах) больниц и поликлиник относятся к должностям фтизиатров, кроме должностей вспомогательных отделений - рентгеновского, физиотерапевтического, лабораторий и т.д.   и специалистов-консультантов (не фтизиатров).
· [bookmark: _GoBack]Все должности врачей в онкологических диспансерах, онкологических отделениях и кабинетах других больниц и поликлиник относятся к должностям врачей онкологов, кроме должностей радиологов и других должностей консультантов- специалистов.           
· Врачей - заведующих отделениями (кабинетами) показывают, как специалистов в соответствующих строках.
           Например, заведующего терапевтическим отделением – как терапевта и т.д.
· Главный врач, заместитель главного врача больничной или многопрофильной медицинской организации показываются из граф 3, 4, 9 по графам 7, 8, 11.
· В отчет включаются сведения о должностях вне зависимости от источника финансирования (ОМС, бюджет, платные).
· Сведения о должностях могут показываться, как целыми, так и дробными числами (0,75, 0,5, 0,25 должности).
· Штатное расписание – нормативный документ медицинской организации, определяющей структуру, штатный состав и численность необходимых сотрудников в зависимости от занимаемой должности. Наименование штатных должностей медицинского персонала должно соответствовать утвержденной Номенклатуре должностей медицинских и фармацевтических работников.
·     Сведения в строке 1 таблицы 1102 по всем графам не должны превышать данные в таблице 1100 строки 151 (средний медперсонал всего) по графам 5, 6 и 10 (в поликлинике) соответственно;
     сведения в строке 2 таблицы 1102 по всем графам не должны превышать данные в таблице 1100 строки 212 (фельдшеры) по графам 5, 6 и 10 соответственно;
     сведения в строке 3 таблицы 1102 по всем графам не должны превышать данные в таблице 1100 строки 156 (акушерки) по графам 5, 6 и 10 соответственно;
      сведения в строке 4 1102 по всем графам не должны превышать данные в таблице 1100 строки 174 (медицинские сестры) по графам 5, 6 и 10 соответственно.
· Данные таблицы 1107 сверяются со штатными единицами по соответствующим строкам. В строках 35, 47,99 штатные должности в графах 3 и 5 показываются целыми числами.
· В строке 201 «Медицинские регистраторы» таблицы 1100 указываются лица только при наличии медицинского образования вне зависимости от специальности, сертификата или свидетельства об аккредитации. Лица без медицинского образования, занимающие должность медицинского регистратора показываются по строке 237.
· При заполнении таблицы 1100 формы № 30 следует помнить, что должности, занятые временно отсутствующими на конец года работниками (например: отпуск, командировка, болезнь, декретный отпуск, мобилизация), показывают, как занятые. Если эти должности временно замещены другими лицами, их вторично, как занятые не показывают. Следовательно, число занятых должностей в целом по организации, показанное в графах 4,6 и 8, не может превышать числа штатных должностей (графы 3,5 и 7).
· 

Порядок составления и согласования отчета по разделу «Штаты» в форме № 30 за 2023 год.

· Раздел «ШТАТЫ» формируется по состоянию на 31.12.2023 года.
· Обязательное условие: штатные, занятые, физические лица в форме № 30 должны полностью соответствовать данным ФРМР, формы М1 за декабрь 2023 года. 
Раздел штаты визируют:
По штатным должностям:
Касабова Ирина Марковна (или Конофьяева Альбина Маликовна, или Панфилова Элла Ивановна, или Бузбаева Зайнеш Утебаевна)
По физическим лицам:
Балашева Екатерина Владиславовна
По занятым должностям:
Куваева Татьяна Вячеславовна (или Ковальчук Валерий Викторович)
Отчет принимает со всеми визами: Ерачина Светлана Анатольевна
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