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Пояснительная записка 
к проекту постановления Правительства Астраханской области 
«О внесении изменения в постановление Правительства Астраханской области от 27.12.2018 № 605-П»

[bookmark: _Hlk16846168][bookmark: _Hlk127529030]Проект постановления Правительства Астраханской области «О внесении изменения в постановление Правительства Астраханской области от 27.12.2018 № 605-П» (далее – проект постановления) подготовлен в целях:
- исполнения решения Верховного суда Российской Федерации от 16.08.2023 № АКПИ23-219 о признании центров медицинских резервов «Резерв» медицинскими организациями особого типа согласно номенклатуре медицинских организаций, утвержденной приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 06.08.2013 № 529н, и письма Министерства здравоохранения Российской Федерации от 11.09.2023 № 26-0/и/2-16563дсп о необходимости организации в ГКУЗ АО «Медицинский центр мобилизационных резервов «Резерв» медицинской деятельности согласно лицензии «организация здравоохранения и общественное здоровье, эпидемиология»;
- реализации распоряжения Правительства Астраханской области от 12.02.2024 № 29-Пр «О мерах по повышению оплаты труда работников государственных учреждений Астраханской области». 
Проект постановления предусматривает внесение изменений в приложение «Размеры окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам» к Положению о системе оплаты труда работников государственных казенных учреждений Астраханской области, подведомственных министерству здравоохранения Астраханской области, утвержденному постановления Правительства Астраханской области от 27.12.2018 № 605-П, в части:
- добавления профессиональной квалификационной группы должностей «Врачи и провизоры» в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 06.08.2007 № 526 и установления должностных окладов врачам, относящимся к первому и второму квалификационным уровням; 
- индексации должностных окладов с 01.02.2024 на 7 процентов.
Проект постановления рассмотрен и согласован на заседании межведомственной рабочей группы, созданной по распоряжению Губернатора Астраханской области от 13.04.2023 №237-р (протокол №1 от 31.01.2024). Размеры должностных окладов врачам решено установить на соответствующем уровне, установленном в приложении №1 к Положению о системе оплаты труда работников государственных бюджетных и автономных учреждений Астраханской области, подведомственных министерству здравоохранения Астраханской области, утвержденному постановлением Правительства Астраханской области от 21.02.2013 № 43-П.
В проекте постановления отсутствуют положения, вводящие избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности или способствующие их введению, а также положения, способствующие возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности, и бюджета Астраханской области.
Проект постановления размещен 15.02.2024 в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном портале антикоррупционной экспертизы для размещения нормативно-правовых актов и проектов и официальном сайте министерства здравоохранения Астраханской области.
В проекте постановления отсутствуют коррупциогенные факторы, а также положения, способствующие возникновению рисков нарушения антимонопольного законодательства.
Принятие постановления Правительства Астраханской области «О внесении изменения в постановление Правительства Астраханской области от 27.12.2018 № 605-П» потребует выделения дополнительных средств из бюджета Астраханской области согласно финансово-экономическому обоснованию и не потребует признания утратившими силу и внесения изменений в иные нормативные правовые акты Астраханской области. 



Министр здравоохранения 
2
Астраханской области	А.В. Буркин











О внесении изменения в постановление Правительства Астраханской области от 27.12.2018 № 605-П



[bookmark: _Hlk530672448][bookmark: _Hlk158892359]В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Астраханской области от 09.12.2008 № 75/2008-ОЗ «О системах оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений Астраханской области» и в целях реализации распоряжения Правительства Астраханской области от 12.02.2024 № 29-Пр «О мерах по повышению оплаты труда работников государственных учреждений Астраханской области»
Правительство Астраханской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
[bookmark: _Hlk158892493][bookmark: _GoBack]1. Внести в постановление Правительства Астраханской области от 27.12.2018 № 605-П «О системе оплаты труда работников государственных казенных учреждений Астраханской области, подведомственных министерству здравоохранения Астраханской области» изменение, изложив приложение к Положению о системе оплаты труда работников государственных казенных учреждений Астраханской области, подведомственных министерству здравоохранения Астраханской области, утвержденному постановлением, в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.02.2024.



Врио вице - губернатора – председателя 
Правительства Астраханской области	Д.А. Афанасьев
Приложение 
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[bookmark: Par249][bookmark: _Hlk158892807]Размеры окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам

	Профессиональные квалификационные группы должностей по уровням

	№п/п
	Квалификационные уровни
	[bookmark: _Hlk18395789]Должностной оклад, руб.

	1
	2
	3

	1.
	[bookmark: _Hlk18395853]Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и фармацевтических работников

	1.1.
	Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня

	
	1 квалификационный уровень
	10 102

	1.2.
	Врачи и провизоры

	
	1 квалификационный уровень
	20 150

	
	2 квалификационный уровень 
	22 227

	2.
	Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

	2.1.
	Общеотраслевые должности служащих первого уровня

	
	1 квалификационный уровень
	7 651

	
	2 квалификационный уровень 
	7 799

	2.2.
	Общеотраслевые должности служащих второго уровня

	
	1 квалификационный уровень
	8 406

	
	2 квалификационный уровень
	9 173

	
	3 квалификационный уровень
	9 779

	
	4 квалификационный уровень
	10 398

	
	5 квалификационный уровень
	10 856

	2.3.
	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	
	1 квалификационный уровень
	12 216

	
	2 квалификационный уровень
	12 984

	
	3 квалификационный уровень
	13 590

	
	4 квалификационный уровень
	14 210

	
	5 квалификационный уровень
	14 816

	2.4.
	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня

	
	1 квалификационный уровень
	16 338

	
	2 квалификационный уровень
	16 957

	
	3 квалификационный уровень
	17 712

	3.
	Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих

	3.1.
	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня

	
	1 квалификационный уровень
	7 544


	
	2 квалификационный уровень
	7 651

	3.2.
	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня

	
	1 квалификационный уровень
	7 947

	
	2 квалификационный уровень
	9 482

	
	3 квалификационный уровень
	9 779

	
	4 квалификационный уровень
	11 921



