Пояснительная записка
к проекту постановления Правительства Астраханской области
«О внесении изменения в постановление Правительства
Астраханской области от 21.02.2013 № 43-П»

[bookmark: _Hlk17101007]Проект постановления Правительства Астраханской области «О внесении изменения в постановление Правительства Астраханской области от 21.02.2013 № 43-П» (далее – проект постановления) подготовлен в целях реализации распоряжения Правительства Астраханской области от 12.02.2024 № 29-Пр «О мерах по повышению оплаты труда работников государственных учреждений Астраханской области».
Проект постановления предусматривает увеличение с 01.02.2024 окладов (должностных окладов), ставок заработной платы на 7 процентов с округлением к ближайшему целому, предусмотренных Положением о системе оплаты труда работников государственных бюджетных и автономных учреждений Астраханской области, подведомственных министерству здравоохранения Астраханской области, утвержденным постановлением Правительства Астраханской области от 21.02.2013 № 43-П.
[bookmark: _Hlk159941257]В проекте постановления отсутствуют положения, вводящие избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности или способствующие их введению, а также положения, способствующие возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности и бюджета Астраханской области.
Проект постановления размещен 15.02.2024 в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном портале антикоррупционной экспертизы для размещения нормативно-правовых актов и проектов и на официальном сайте министерства здравоохранения Астраханской области.
В проекте постановления отсутствуют коррупциогенные факторы, а также положения, способствующие возникновению рисков нарушения антимонопольного законодательства.
Принятие постановления Правительства Астраханской области «О внесении изменения в постановление Правительства Астраханской области от 21.02.2013 № 43-П» потребует выделения дополнительных средств из бюджета Астраханской области согласно финансово-экономическому обоснованию и не потребует признания утратившими силу и внесения изменений в иные нормативные правовые акты Астраханской области. 



Министр здравоохранения 
Астраханской области	                                                                            А.В. Буркин










О внесении изменения в постановление Правительства Астраханской области от 21.02.2013 № 43-П



В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Астраханской области от 09.12.2008 № 75/2008-ОЗ «О системах оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений Астраханской области» и в целях реализации распоряжения Правительства Астраханской области от 12.02.2024 № 29-Пр «О мерах по повышению оплаты труда работников государственных учреждений Астраханской области»
Правительство Астраханской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Правительства Астраханской области 
от 21.02.2013 № 43-П «О системе оплаты труда работников государственных бюджетных и автономных учреждений Астраханской области, подведомственных министерству здравоохранения Астраханской области» изменение, изложив приложение № 1 к Положению о системе оплаты труда работников государственных бюджетных и автономных учреждений Астраханской области, подведомственных министерству здравоохранения Астраханской области, утвержденному постановлением, в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.02.2024.



Врио вице-губернатора – председателя 
Правительства Астраханской области	                                       Д.А. Афанасьев
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Приложение 
к постановлению 
Правительства 
Астраханской области 
от                          №  




[bookmark: Par249]Размеры окладов (должностных окладов), ставок
заработной платы по профессиональным квалификационным группам

	Профессиональные квалификационные группы должностей по уровням

	№
п/п
	Квалификационные уровни
	Оклад (должностной оклад), ставка заработной платы, руб.



	1
	2
	3

	1.
	Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и фармацевтических работников

	1.1.
	Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня

	
	1 квалификационный уровень
	10 725

	1.2.
	Средний медицинский и фармацевтический персонал

	
	1 квалификационный уровень
	12 192

	
	2 квалификационный уровень
	13 410

	
	3 квалификационный уровень
	15 736

	
	4 квалификационный уровень
	17 689

	
	5 квалификационный уровень
	18 920

	1.3.
	Врачи и провизоры

	
	1 квалификационный уровень
	20 150

	
	2 квалификационный уровень
	22 227

	
	3 квалификационный уровень
	24 428

	
	4 квалификационный уровень
	26 878

	1.4.
	Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицинским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)

	
	1 квалификационный уровень
	28 109

	
	2 квалификационный уровень
	29 338

	2.
	Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

	2.1.
	Общеотраслевые должности служащих первого уровня

	
	1 квалификационный уровень
	10 115

	
	2 квалификационный уровень 
	10 968

	2.2.
	Общеотраслевые должности служащих второго уровня

	
	1 квалификационный уровень
	12 186

	
	2 квалификационный уровень
	13 405

	
	3 квалификационный уровень
	15 720

	
	4 квалификационный уровень
	17 670

	
	5 квалификационный уровень
	18 280

	2.3.
	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	
	1 квалификационный уровень
	20 109

	
	2 квалификационный уровень
	22 180

	
	3 квалификационный уровень
	24 374

	
	4 квалификационный уровень
	26 810

	
	5 квалификационный уровень
	27 420

	2.4.
	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня

	
	1 квалификационный уровень
	28 030

	
	2 квалификационный уровень
	28 639

	
	3 квалификационный уровень
	29 247

	3.
	Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих

	3.1.
	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня

	
	1 квалификационный уровень
	9 871

	
	2 квалификационный уровень
	10 359

	3.2.
	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня

	
	1 квалификационный уровень
	10 968

	
	2 квалификационный уровень
	11 577

	
	3 квалификационный уровень
	12 186

	
	4 квалификационный уровень
	12 796

	4.
	Профессиональные квалификационные группы должностей работников, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг

	4.1.
	Должности специалистов второго уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг

	
	
	14 630

	4.2.
	Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения, осуществляющих предоставление социальных услуг

	
	1 квалификационный уровень
	17 677

	
	2 квалификационный уровень
	20 726

	4.3.
	Должности руководителей в учреждениях здравоохранения, осуществляющих предоставление социальных услуг

	
	
	28 040

	5.
	Профессиональные квалификационные группы должностей работников образования

	5.1.
	Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	
	 
	10 115

	5.2.
	Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня

	
	1 квалификационный уровень
	11 239

	
	2 квалификационный уровень
	12 363

	5.3.
	Должности педагогических работников 

	
	1 квалификационный уровень
	[bookmark: _GoBack]13 600

	
	2 квалификационный уровень
	15 000

	
	3 квалификационный уровень
	16 483

	
	4 квалификационный уровень
	18 131

	5.4.
	Должности руководителей структурных подразделений

	
	1 квалификационный уровень
	18 535

	
	2 квалификационный уровень
	18 938

	
	3 квалификационный уровень
	19 340

	6.
	Профессиональные квалификационные группы должностей работников печатных средств массовой информации

	
	Должности работников печатных средств массовой информации третьего уровня

	
	2 квалификационный уровень
	14 474





Верно:
